Erfolgreich ein Feedback (engl. Riickkoppelung,

Rickmeldung) geben|
|

Was ist gut gelungen?
Was kann noch besser gemacht werden?

Was — Inhalt W'? Art _der
Prasentation
Aufbau des Vortrags Sprache
Attraktivitat des Themas Verhalten
| nfor mationsgehalt Medieneinsatz
Erklérung von Fachbegriffen ... Verstandlichkeit ...

Zeige dem Vortragenden,
dass du zugehort hast

Stelle das Positive des
Vortragenden heraus

Zustimmung und Kritik

kritische Zustimmung

hofliche Kritik

Telwese stimmeich dir zu ...
Das seheich etwas anderes...
M anches kann nicht sein ...
Das seheich ahnlich ...

| ch sehe manches etwas anders

| ch weiR nicht genau ...
Denkst du daswirklich ...

vollige Zustimmung

unhofliche Kritik

|ch habe viel tber ... gelernt
Mir hat gut gefallen ...

|ch denke auch o ...

Ich stimmedir zu ...

Bin voll deiner Meinung ...

Du habst absolut recht ...
Dieser Meinung war ich schon
immer ...

Das kann ich nachvollziehen ...

Das kann ich mir absolut nicht
vorstellen ...

| ch bin Gberhaupt nicht daftr ...
Nein, das stelleich mir komplett
andersvor

Verwende anschauliche und konkrete Beispiele!
Schlage konkrete Verbesserungsmaoglichkeiten vor.

An ... hat mir gut gefallen, dassdu dich
um eine gute Aussprache bemiht hast.
|ch habe aber den Eindruck, dassdu
Fachbegriffe nicht gut erklart hast.

Bei den Inhalten selbst ist mir aul3erdem
aufgefallen, dass ...

Bel deinem Vortrag sind mir viele
Punkte positiv aufgefallen. Du hast
uns alle schwierigen Fachworter
erklart und an die Tafel
geschrieben. Auch die Idee mit den
Kontrollfragen fand ich sehr gut.
So musste ich mich konzentrieren
und habe deinen Vortrag
verstanden ...




